
NEUE ALLIANZEN FÜR 
DAS DIGITALE ZEITALTER



WARUM MACHEN WIR DAS PROJEKT?

Online Hassrede, gezielte Falschinformationen und 

Verschwörungsmythen destabilisieren die Demokratie, verstärken 

Extremismus und vertiefen die Erosion demokratischer Grundwerte

Kaum Weiterbildungsangebote für Erwachsene, die die Mehrheit der 

Bevölkerung darstellen und von Polarisierung besonders betroffen sind 

Regierungen können Problem nicht allein lösen, Privatsektor und 

Zivilgesellschaft müssen ins Handeln kommen und ein Netzwerk schaffen



PROJEKTPARTNER



WAS WOLLEN WIR ERREICHEN?

SÄULE 2

Aufbau eines Unternehmensnetzwerks 

zum Engagement für die Demokratie

Arbeitgeber stärken demokratische 

Bürgerverantwortung

Verstetigung und nachhaltiger Schutz der 

Demokratie durch Beauftragte

SÄULE 1

Stärkung digitaler Kompetenzen 

und Debattenkultur

Vermittlung leicht anwendbarer 

Handlungsstrategien

Bildungsangebot am                   

Arbeitsplatz durch Schulungen



WIE FUNKTIONIEREN DIE SCHULUNGEN?

• Inhalte: Hassrede, Desinformationen, 

Verschwörungsmythen

• Dreiklang K-K-R: Vermittlung von 

Kenntnissen, Kompetenzen, Ressourcen

• Dauer des Kurses: 8 Module im Zeitraum von 

8-10 Wochen, je 60 Minuten

• Teilnehmer/innen: ca. 25 Personen, 

Arbeitgeber rekrutieren intern, homogen in 

Hinblick auf Laufbahn/Bildungsstand

• Format: interaktiv mit Trainerin via Videocall 

an festen Wochentagen

• Voraussetzungen: Freiwilligkeit, 

Vertraulichkeit, PC/Laptop oder Tablet

• Kosten: getragen von der Gemeinnützigen 

Hertie-Stiftung und der Robert Bosch Stiftung

• Weiterbildung: „Beauftragte für digitale 

Debattenkultur und Demokratie“, 

4-Tage-Kurs für Verstetigung



ABLAUF DER SCHULUNGEN

1. Einführung

2. Hass im Netz (1)

3. Hass im Netz (2)

4. Desinformation (1)

5. Desinformation (2)

6. Verschwörungsmythen (1)

7. Verschwörungsmythen (2)

8. Abschluss



NETZWERK FÜR DIE DEMOKRATIE

1. Netzwerkveranstaltungen der 

teilnehmenden Arbeitgeber

2. Digitale Praxissessions für das BC4D-

Netzwerk

3. Multiplikatorenveranstaltungen

(Austausch mit Politik, Zivilgesellschaft, 

Forschung, Medien)

4. Podiumsveranstaltungen 

(Sensibilisierung der Öffentlichkeit)

5. Enge Community von „Beauftragten für 

digitale Debattenkultur und 

Demokratie“

Der BC4D verknüpft Arbeitgeber, die sich für die Demokratie einsetzen:



https://www.youtube.com/watch?v=1uJ4Yn9G9L0&t=230s


KONTAKT

Sophia Becker

Leiterin

sophia.becker@bc4d.org

+49 30 22 05 603-27

Pauline Knoll

pauline.knoll@bc4d.org 

+49 30 22 05 603-25

Mehr auf www.bc4d.org

Folgen Sie uns auch auf 

mailto:sophia.becker@bc4d.org
mailto:pauline.knoll@bc4d.org
http://www.bc4d.org/
http://www.linkedin.com/showcase/business-council-for-democracy-bc4d
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